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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’

%.1. "C. Collogjn

L’Istituto Comprensivo “R. Jannuzzi — Mons. Di Donna” ed i genitori (o rappresentanti legali) degli alunni che frequentano questo Istituto
Premesso che:

° Il presente accordo é finalizzato a definire I'alleanza educativa tra la Scuola, gli alunni ed i loro genitori o rappresentanti legali e ad
individuare in maniera condivisa i diritti ed i doveri di ciascuna delle componenti della comunita scolastica;
° | diritti ed i doveri declinati nel presente accordo hanno fonte ed origine non solo nella volonta delle parti ma anche nelle vigenti

disposizioni di legge in materia di ordinamento scolastico, nei contratti collettivi nazionali di lavoro del personale della Scuola, nel regolamento
disciplinare dell’Istituto Scolastico, nelle norme del codice civile con particolare riguardo all'insegnamento dell’Educazione civica (legge n.
92/2019);
° Il presente accordo ha validita per tutto il periodo di permanenza dell’alunno presso la Scuola fatte salve sue successive integrazioni e/o
modificazioni che devono essere espressamente approvate e sottoscritte dalle parti;

convengono quanto segue:

Sezione I: doveri e diritti della Scuola
DOVERI

La Scuola ha il dovere di:

1. Realizzare il processo di insegnamento/apprendimento con I'intento di promuovere lo sviluppo della personalita dei fanciulli e la loro prima
alfabetizzazione culturale;

2. Vigilare sugli alunni per il tempo in cui sono affidati alle sue cure organizzando ogni necessario sistema di vigilanza e di monitoraggio degli
accessi nei locali scolastici, nei limiti delle proprie risorse e disponibilita finanziarie;

3. Tutelare la riservatezza degli alunni e dei loro familiari secondo quanto previsto dalle vigenti normative in materia (D.Lgs. 196/2003 —
Codice Privacy);

4, Formulare valutazioni tempestive e trasparenti sugli alunni;

5. Informare le famiglie degli alunni sul loro andamento didattico e disciplinare nonché sulla loro frequenza scolastica anche attraverso la
realizzazione di incontri periodici individuali e collegiali.

DIRITTI

La Scuola ha il diritto di:

1. Svolgere la propria funzione in piena autonomia organizzativa e nel rispetto del principio di liberta di insegnamento;
2. Esigere il massimo rispetto da parte degli alunni e dalle loro famiglie per tutto il suo personale;
3. Chiedere la collaborazione delle famiglie nell’attuazione delle strategie educative e formative elaborate per gli alunni.

Sezione II: doveri e diritti degli alunni

Gli alunni hanno il dovere di:

1. frequentare regolarmente le lezioni ed assolvere assiduamente agli impegni di studio svolgendo le esercitazioni didattiche a loro assegnate
e sottoponendosi alle prove di verifica decise dagli insegnanti;
2. adottare nei confronti di tutti i membri della comunita scolastica un atteggiamento corretto e rispettoso nel riconoscimento dei ruoli e

delle funzioni di ciascuno;

conoscere e rispettare le norme organizzative e di sicurezza della scuola;

utilizzare le strutture, le attrezzature e i sussidi didattici della Scuola in modo corretto, per scopi leciti e senza danneggiarli;

aver cura e rispetto degli ambienti della Scuola ed in particolare dell’aula di lezione;

custodire con attenzione i propri oggetti personali consapevoli che la Scuola non risponde di eventuali danneggiamenti o furti degli stessi;

. rispettare le regole stabilite dalla Scuola sull’'uso dei telefoni cellulari e delle altre apparecchiature elettroniche contenute nel Regolamento
disciplinare.

DIRITTI
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Gli studenti hanno diritto:

1. ad una formazione culturale qualificata che rispetti e valorizzi I'identita di ciascuno e sia aperta alla pluralita di idee;

2. alla tutela della loro riservatezza secondo le prescrizioni delle vigenti normative in materia (D.Lgs. 196/2003 — Codice Privacy);
3. ad essere informati sulle decisioni e sulle norme che regolano la vita della Scuola;



4, ad una valutazione tempestiva e trasparente finalizzata ad attivare processi di autovalutazione anche nell’ottica del miglioramento del
proprio rendimento.

Sezione III: doveri e diritti delle famiglie
DOVERI

Le famiglie hanno il dovere di:

1. seguire I'andamento scolastico dei propri figli interessandosi sia del loro rendimento che del loro comportamento anche attraverso la
partecipazione agli incontri di informazione individuali e collegiali promossi dall’Istituzione Scolastica;

2. vigilare e verificare che i propri figli frequentino regolarmente le lezioni, che si assentino solo per validi e giustificati motivi e che
adempiano assiduamente ai propri doveri di studio anche a casa;

3. informarsi sulle regole disciplinari e comportamentali della Scuola ed attivarsi affinché i propri figli le conoscano e le rispettino;

4. risarcire i danni arrecati a persone o cose dai propri figli durante lo svolgimento delle attivita scolastiche.

DIRITTI

Le famiglie hanno il diritto:

1. alla partecipazione attiva e responsabile alla vita della Scuola;

2. di chiedere alla Scuola informazioni sulle sue attivita ed iniziative ed in particolare sul Piano dell’Offerta Formativa;

3. di essere informate sull’andamento scolastico dei propri figli;

4, di costituire associazioni rappresentative e di utilizzare gli ambienti scolastici per le loro riunioni nel rispetto delle norme regolamentari
della Scuola.

PATTO DI CORRESPONSABILITA’ 2021-2022 APPENDICE COVID-19
La SCUOLA siimpegna:

1. ad adottare tutte le misure di prevenzione e di protezione volte al contenimento del rischio di contagio nonché le misure di gestione di
eventuali casi COVID-19 o sospetti in modo da limitare, per quanto possibile, la diffusione dell’infezione. Tali misure sono volte a una riduzione di
possibilita di contagio, pur tuttavia € doveroso sottolineare che anche a fronte delle precauzioni e le procedure di sicurezza messe in atto,
mantenute con capillare e costante controllo, durante la frequenza del servizio, il rischio di possibilita di contagio non puo essere azzerato, per la
peculiarita delle attivita svolte e della tipologia di utenza;

2. a fornire puntuale informazione rispetto ad ogni dispositivo organizzativo e igienico sanitario adottato per contenere la diffusione del
contagio da Covid-19 e di impegnarsi, durante il periodo di frequenza, a comunicare eventuali modifiche o integrazioni delle disposizioni;

3. ad avvalersi di personale adeguatamente formato sulle procedure igienico sanitarie di contrasto alla diffusione del contagio. Il
personale stesso si impegna ad osservare scrupolosamente ogni prescrizione igienico sanitaria e a recarsi al lavoro solo in assenza di ogni
sintomatologia riferibile al Covid-19;

4, ad applicare all’'ingresso le procedure previste dal protocollo di sicurezza e ad adottare tutte le prescrizioni igienico sanitarie, tra cui le
disposizioni circa il distanziamento;

5. ad attenersi rigorosamente e scrupolosamente, nel caso di accertata infezione da Covid-19 da parte di un bambino o adulto
frequentante l'istituto, a ogni disposizione dell’autorita sanitaria locale.

La FAMIGLIA relativamente alla normativa Covid:

1. si impegna a prendere conoscenza delle misure di contenimento del contagio vigenti alla data odierna e pubblicata dall’istituto e di
informarsi costantemente sulle iniziative intraprese dalla scuola in materia;

2. si impegna a comunicare con tempestivita ogni variazione dello stato di salute del proprio figlio/a e dei conviventi all’interno del nucleo
familiare in riferimento al Covid-19;

3. é consapevole che non deve assolutamente mandare a scuola i figli che abbiano febbre (anche minima), tosse e/o raffreddore, oppure
che negli ultimi 14 giorni siano entrati in contatto con malati di COVID o con persone in isolamento precauzionale;

4, dichiara di essere consapevole ed accettare che il proprio figlio/a possa essere sottoposto a misurazione della febbre, con termometro
senza contatto e che, in caso di febbre pari o superiore ai 37,5° lo stesso non potra rimanere a scuola;

5. dichiara di essere consapevole ed accettare che, in caso di insorgenza di febbre pari o superiore a 37,5° o di altra sintomatologia (tra
quelle sopra riportate), il personale scolastico provvede all'isolamento del minore, ad informare immediatamente i familiari e ad applicare le

misure previste dal regolamento;

6. e tenuta a prelevare il minore nel pit breve tempo possibile e si impegna a garantire la costante reperibilita di un familiare o di un



delegato, durante I'orario scolastico, fornendo e aggiornando tempestivamente un recapito telefonico sempre attivo durante tale orario;

7. dichiara di contribuire allo sviluppo dell’autonomia personale e del senso di responsabilita dei propri figli e a promuovere i
comportamenti corretti nei confronti delle misure adottate in qualsiasi ambito per prevenire e contrastare la diffusione del virus;

8. si impegna quotidianamente a far indossare al proprio figlio/a una mascherina chirurgica; in classe, il docente della prima ora di lezione
distribuira le mascherine che gli alunni indosseranno per tutte le ore di lezione;

9. si impegna ad accedere alla segreteria solo previo appuntamento; Contatti: tel. 0883.246390, e-mail baic86400p@istruzione.it

10. si impegna a non recarsi a scuola per futili motivi come nel caso di dimenticanza di materiale scolastico o altri effetti personali dei quali i
bambini possono fare a meno;

11. si impegna a non far portare dai propri figli a scuola giochi da casa che potrebbero essere condivisi con altre classi/sezioni, ma solo il
materiale didattico ordinario;

12. si impegna a provvedere ad una costante azione educativa sui minori affinché evitino assembramenti, rispettino le distanze di
sicurezza, lavino le mani e/o facciano uso del gel, starnutiscono in fazzoletti di carta usa e getta (di cui devono essere quotidianamente dotati dalla
famiglia), evitino di toccare con le mani bocca, naso e occhi;

13. si impegna a rispettare percorsi di entrata/uscita, opportunamente predisposti, senza accedere agli spazi interni della scuola;
14. si impegna a rispettare rigorosamente gli orari indicati per I'entrata e I'uscita;
15. si impegna ad effettuare i colloqui con i docenti a distanza, in videoconferenza. | genitori richiedono appuntamento on line per il

tramite degli alunni al docente interessato il quale fornira sempre all’alunno le indicazioni relative alla data, all’ora ed il link di collegamento, con le
necessarie istruzioni tecniche;

16. si impegna a rispettare le norme di distanziamento e a sostare per il tempo strettamente necessario per I'accompagnamento o il ritiro
del bambino che dovra essere effettuato da un solo genitore o suo delegato;

17. solo per i bambini della scuola dell'infanzia, si impegna a rispettare rigorosamente le modalita di accoglienza dei nuovi iscritti. In questa
prima fase il genitore accompagnatore puo trattenersi (indossando la mascherina) nello spazio antistante I’edificio scolastico il tempo necessario
per favorire 'ambientamento del bambino.

La_ BAMBINA/IL BAMBINO E L’ALUNNA/L’ALUNNO, compatibilmente con I'eta, si impegna a:

1. prendere coscienza delle semplici regole per prevenire e contrastare la diffusione del Covid-19 suggerite dalla segnaletica, dagli
insegnanti, dal personale collaboratore scolastico e applicarle costantemente;

2. avvisare tempestivamente i docenti in caso di insorgenza durante I'orario scolastico di sintomi riferibili al COVID-19, per permettere
I’attuazione del protocollo di sicurezza e scongiurare il pericolo di contagio di massa;

3. collaborare attivamente e responsabilmente con gli insegnanti, gli altri operatori scolastici, le compagne e i compagni di scuola,
nell’ambito delle attivita didattiche in presenza e a distanza, ovvero con l'ausilio di piattaforme digitali, intraprese per I'emergenza sanitaria, nel
rispetto del diritto all’apprendimento di tutti e dei regolamenti dell’Istituto.

MODELLO APPROVATO NEL COLLEGIO DEI DOCENTI DEL 25/09/2020



La firma del presente patto impegna le parti a rispettarlo in buona fede. Dal punto di vista giuridico non libera i soggetti che lo sottoscrivono da
eventuali responsabilita in caso di mancato rispetto delle normative relative al contenimento dell’epidemia Covid-19, delle normative ordinarie
sulla sicurezza sui luoghi di lavoro e delle Linee guida per la gestione in sicurezza di opportunita organizzate di socialita e gioco per bambini ed
adolescenti nella fase 2 dell’emergenza COVID-19 di cui all’allegato n.8 del DPCM del 17/05/2020.

| sottoscritti sono consapevoli che chiunque rilasci dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi

e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000

Andria, Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Lilla Bruno

Firma del/i genitore/i*

In caso di firma da parte di un solo genitori, va sottoscritta anche la parte sottostante.

“Il sottoscritto, consapevole delle conseguenze amministrative e penali per chi rilascia dichiarazioni non corrispondenti a verita, ai sensi del DPR
445/2000, dichiara di aver rilasciato la sua estesa firma in osservanza delle disposizioni sulla responsabilita genitoriale di cui agli artt. 316, 337 ter e
337 quater del Codice Civile, che richiedono il consenso di entrambi i genitori”

ttoscritto/a, consapevole delle conseguenze amministrative e penali per chi rilascia dichiarazioni non corrispondenti a verita, ai sensi del D.P.R. 245/2000, d
effettuato la richiesta in osservanza delle disposizioni sulla responsabilita genitoriale di cui agli artt. 316, 337 ter 3 337 quater del codice civile, che richie
so di entrambi i genitori.

*la firma di entrambi i genitori o di chi esercita la responsabilita genitoriale



